Seminardatum

Durchfiihrung

Arbeitgeberverband Region Bael, PWC, 6. Stock

Seminardauer

09.00-16.30h

Referenten u.
Referentinnen

Prof. Dr. Annina C. Hille, Hendrik Budliger & Demografik, Hans Rupli

Seminarleitung

Daniela Visintin

9.00; 30’
Frank
Daniela Vorstellung Teilnehmer & Firma, Austausch zum Thema «Werte»
9.30; 60’
Hendrik Bevolkerungsentwicklung Schweiz - Sonderfall Basel
Manuel Auswirkungen auf den Arbeitsmarkt, Ursachen des Fachkraftemangel
10.30 - 20’ Pause
10.50; 1h
Daniela Generationenpuzzle
Anina Generationen auf dem Arbeitsmarkt
Eigenschaften und Stolpersteine im Generationendialog, Werte & Erwartungen,
Vorurteile u. Missverstandnisse, - Jung, unzufrieden und illoyal vs. Happy Boomers
11.50; 30’
Hans
12.20-1h
. Lunch
in der Lounge
13.20; 30’
Anina Unternehmenskultur & Vorurteile
Selbsttest zum Thema Vorurteile & Besprechung (Harvard)
13.50; 20’
Lisa & Zita Selbstdiagnose - Personalprognosetool
14.10; 20’ Herausforderung altere Mitarbeiter
Daniela, alle Umgang mit diesen Aspekten, Chance nutzen - Erfolgsfaktoren, die Giberzeugen

Welches Thema drdngt sich in Ihrem Unternehmen auf?
Ist das realistisch betrachtet durch die Brille der Demografie?

Situativ - alle

Praxisbeispiele aus Gespriachen mit unterschiedlichen Unternehmen

14.30; 50’ mit Pause

Daniela, alle Brainstorming in Gruppen 4 Flipcharts mit Rotation alle 10’ ca.

15.10; 20’

Daniela, jede Pro Gruppe ca. 5 Minuten - Ist da schon eine dabei, welche du unbedingt als erstes
Gruppe umsetzen willst?

15.30; 10’

Daniela Konkreter Schritt als Kurzvorstellung flirs Management

15.40; 40’

Daniela, alle

Austausch im Plenum

16.20; 10’
Daniela




