
Arbeitgeber-Informationsanlass

Einladung 
Mittwoch, 07. Oktober 2026
15:30 bis 17:00 Uhr mit Apéro
c/o Schweizer Arbeitgeberverband -
Hegibachstrasse 47 - 8032 Zürich
(vor Ort & online)
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Chronische Schmerzen am
Arbeitsplatz – Erfahrung erhalten
und Arbeitsfähigkeit stärken

Prävention und Unterstützung: Veranstalter:

Jetzt QR-Code scannen 
und kostenlos anmelden



Kostenloser Arbeitgeber-Informationsanlass:

Chronische Schmerzen am Arbeitsplatz – 
Erfahrung erhalten und Arbeitsfähigkeit stärken

Unternehmen stehen vor der Herausforderung, gesundheitliche Einschränkungen
frühzeitig zu erkennen und gemeinsam mit Betroffenen tragfähige Lösungen zu
entwickeln. 

Innovative Ansätze wie PrePaC zeigen, wie Prävention, frühzeitige Unterstützung und
koordinierte Zusammenarbeit dazu beitragen, die Arbeitsfähigkeit und wertvolle
Erfahrung im Unternehmen langfristig zu erhalten.

Die Folgen von Unfällen, Erkrankungen oder altersbedingten Veränderungen zeigen
sich oft erst Jahre später. Gerade langjährige Mitarbeitende verfügen über
unersetzliches Fachwissen, wertvolle Erfahrung und stabile Kundenbeziehungen. Wie
können Unternehmen diese Arbeitsfähigkeit nachhaltig sichern? Welche
Unterstützungsmöglichkeiten gibt es? Und welche Rolle spielen Versicherer,
Gesundheitsfachpersonen sowie das betriebliche Umfeld?

Gemeinsam mit Fachpersonen aus Medizin, Case Management, Versicherungswesen
und der Praxis beleuchten wir aktuelle Erkenntnisse sowie konkrete
Handlungsmöglichkeiten für Arbeitgebende.

An wen richtet sich die Veranstaltung?
Diese Veranstaltung richtet sich an Führungskräfte, HR-Verantwortliche, Case
Manager, Ärztinnen und Ärzte sowie alle Interessierten. Ziel ist es, Transparenz zu
schaffen, den Dialog zu fördern und konkrete Wege aufzuzeigen, wie Mitarbeitende mit
chronischen Schmerzen am Arbeitsplatz bestmöglich unterstützt werden und wie ein
ressourcenorientierter Wiedereinstieg gelingt.

Wir freuen uns, Sie an diesem Anlass zu begrüssen.

Eintreffen der Teilnehmenden

Begrüssung durch Claudia Bally, Geschäftsführerin
focus50plus

Prof. Dr. med. Konrad Streitberger & Gisela
Steinmann, Inselspital Bern
Chronische Schmerzen und Arbeit – Früh erkennen,
gezielt handeln, Arbeitsfähigkeit erhalten

Madeleine von Arx, Geschäftsführerin Compasso
Chronische Schmerzen mit reWork Profil und SIM-
Arbeitsfähigkeitszeugnis

Fragen & Überleitung zum Podiumsgespräch

Podiumsrunde
Moderation: Hans Rupli, Präsident focus50plus
Teilnehmende: Barbara Ingold Boner (Suva),
Madeleine von Arx (Compasso) sowie Prof. Dr.
med. Konrad Streitberger und Gisela Steinmann
(Inselspital Bern) 

Fragen & Fazit

Apéro & Netzwerk

Programm

15:00 Uhr

15:30 Uhr

15:35 Uhr

16:15 Uhr

16:20 Uhr

16:25 Uhr

16:55 Uhr

17:05 Uhr

Anmeldung und Registrierung
Die Veranstaltung ist kostenlos, eine Anmeldung ist aber notwendig, da
die Anzahl der Plätze limitiert ist. Herzlichen Dank für Ihre Registrierung
bis Montag, 28. September 2026.

Veranstalter: 

focus50plus
Arbeitgeberplattform zur
nachhaltigen Nutzung des
Potenzials der Generation
50plus

Compasso
Arbeitgeber-Informations-
plattform für Arbeitsplatz-
erhalt und berufliche
Reintegration

Hegibachstrasse 47
8032 Zürich
info@compasso.ch

Chronische Schmerzen
am Arbeitsplatz –
Erfahrung erhalten und
Arbeitsfähigkeit stärken
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Hybrider Anlass
Jetzt anmelden!

Fortbildungs-Credits 
für Ärzte in Abklärung
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